A.AS&M“C& -}19

Asamblea Ordinaria de Delegados, acts 032, 16/03/24

ACTA N° 032 ‘W £
ASAMBLEA ORDINARIA DE DELEGADOS /1y
COOPERATIVA DE TRANSPORTE TAX LA FERIA Vi
NIT: 890.800.184-9 v @
16 DE MARZO DE 2024

Asi mismo. en concordancia con el paragrafo Unico del articulo 31 del estatuto, los Delegados
asistentes a la Asamblea General Ordinaria 2024 y quienes fueron elegidos el pasado 16 de
febrero de 2024 para un periodo de cuatro afios, (2024-2028), dentro de los diez (10) dias
calendario anteriores a la fecha de la celebracidn del evento, pudieron examinar los
documentos, balances, estados financieros, reforma de estatutos en el articulo 24, asi como
los demas informes que fueron presentados a consideracion de la Asamblea.

Esta convocatoria fue publicada en las carteleras de la Secretaria y demas oficinas de la
Cooperativa, desde el dia 26 de febrero de 2024.‘

Iniciandose la misma con los actos protocolarios (Himno Nacional, Himno del Cooperativismo).
Minuto de siencio en memoria de los asoclados fallecidos (QE.P.D) asi:

HUMBERTO HENAO RODRIGUEZ

ANA ESTEFANIA ARANGO MENDOZA
AURORA MONTOYA HENAO

ORLANDY GIRALDO VALENCIA

JUAN ANGEL SALAZAR CARDONA

MARIA EUCARIS CASTRILLON CEBALLOS
JESUS GILBERTO LOPEZ MUNOZ
BLANCA CENOBIA SALGADO DE GAVIRIA

Empleados:

GLORIA EMILSEN AGUDELO DUQUE
JOSE RODRIGO RAMIREZ MEJIA

Cabe anotar que al momento de iniciar la Asambiea siendo las 8:10 am, se pudo constatar el
quoérum reglamentario por parte de la Junta de Vigilancia con la presencia de 68 Delegados
convocados por el Consejo de Administracion, por lo tanto, constatan que hay quérum
deliberalorio para adoptar decisiones validas con los presentes.

De esta manera se procede con la lectura del orden del dia

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Instalacién de la Asamblea a cargo del Presidente del Consejo de Administracién sefor
OSIAS RIGOBERTO HERNANDEZ RODRIGUEZ.

3. Eleccion de Presidente, Vicepresidenta y Secretaria de la Asamblea.

4. Aprobacidn Regiamento para el desarrolio de la Asambiea.

5. Lectura Informe Comisién Revisora Acta 031 de la Asamblea Ordinaria del 25 de marzo
de 2023

8. Nombramiento Comisién Revisora del Acta 032 de 2024

& Lectura informes de:

a. Conssjo de Administracién y Gerencia
b. Junta de Vigilancia.
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Revisor Fiscal.

Comité de Educacion.

Fondo de Bienestar social y Deportes.
Asesor Juridico.

Control Intemo

R -

8. Estudioy Aprobo acién de los estados Financieros correspondientes al ejercicio econdmico
del aflo 2023

8. Estudio y aprobacidn proyecto de distribucién de excedentes comespondients al ejercicio
econémico del afo 2023.

10. Reforma Estatutaria,

11. Eleccién y nombramiento del Revisor Fiscal y suplente, asignacidén de honorarios.

12. Proposiciones y varios

13. Clausura.

DESARROLLO:

1.LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Sometido a votacién el orden del dia para el desarrollo de la Asamblea por parte del sefior
Osias Rigoberto Hernandez Rodriguez, Presidente del Consejo de Administracion de la
Cooperativa de Transporte Tax la Ferla fue aprobado por unanimidad.

2. INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, SENOR OSIAS RIGOBERTO HERNANDEZ RODRIGUEZ

Inicia el Presidente del Consejo de Administracion sedor Oslas Rigoberto Hemandez
Rodriguez con la instalacién de |a Asamblea General Ordinaria de Delegados, afio 2024, asi:

Buenos dias, sefiores Delegados, gerente Francisco Javier Castafio Alzate, al doctor Juan
Carlos Colmenares, al doctar Juan Carlos Gémez Lopez, ala secretaria y demas invitados.

Es para mi un privilegio dar inicio a esta Asambiea en ia cual nos reunimos para tomar y discutir
decisiones trascendentales lanto para nuestra Cooperativa como para los asociados en
general, ala vez celebrar el cumpieafios de la Cooperativa que cumpio 60 afios el pasado
10 de febrero del afio en curso, para elio la gerencia trajo un pequefio homenaje que
posteriormente se dara a conocer,

De esta manera y sin més preambulos doy por instalada la trigésima segunda Asamblea de
Delegados afic 2024,

3. ELECCION DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS.

En cumplimiento al Articudo 32 numeral 1 del Estatuto de la Cooperativa de Transporte Tax

la Feria, la Asamblea elegira de su seno al Presidente, Vicepresidente y Secretaria, en

consecuencia, se abre un espacio para las correspondientes postulaciones, participando el

Delegado Albeiro Ramirez Gallege, quien propone los nombres de los sefiores, Herman

Andrés Ocampo Llano, como Presidente de la Asamblea y como Vicepresidente al sefior John
\ Fredy Ramirez Ochoa, como Secretaria que sea la misma de la Cooperativa,

/ Por consiguiente al no presentarse mas postulaciones se somete a votacién siendo aprobada
con 68 votos correspondientes a los Delegados presentes en la Asamblea.
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manifestando que es un piacer presidir esta Asamblea an compaiia del sefior John Fredy

Ramlre; Cchoa, es por eso que espera un adecuado respeto como siempre se ha
caractenzado, nuevamente bienvenidos ¥y muchas gracias .

Razén por la cual el doctor Juan Carlos Colmenares toma la palabra para presentarse

Se Informa por parte del Presidente de la Asamblea gue la secretana sers la misma de la
Cooperativa.

los €8 Delegados quienes firmaron asistencia y recibieron la respectiva credencial, tal como lo
hizo saber la Vicepresidente de la Junta de Vigilancia, sefiora Luz Alfany Ramirez Mejia.

4. APROBACION REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

5. LECTURA INFORME COMISION REVISORA ACTA: 031 DE LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DEL 25 DE MARZO DE 2023.

Por parte de la secretaria se dio lecturs al informe suscrito por la Comisién Revisora del Acta
No. 031 del 25 de marzo de 2023, as!-

CONSTANCIA

\jlos suscritos CARLOS ALBERTO ALZATE MARIN y JOSE FERNAN MARIN LONDORO,
nombrados como Comisidn Revisora del Acta No. 031 . de la Asamblea General Ordinaria de

/" Delegados de la Cooperativa de Transporte Tax la Feria, reglizada el dia 25 de Marzo de
2023, HACEMOS CONSTAR. a los 18 dias del mes de abril de 2023, que hemos revisado

3




e ———
A . Asambl ea 2

Asambiea Ordinaria de Delegades, acta 032, 15/08/24

elacta y al encontrarla sjustada a la realidad, le impartimos nuestra aprobacién en "
la Asamblea General Ordinaria de Delegados 2023.

CARLOS ALBERTO ALZATE MARIN JOSE FERNAN MARIN LONDORO
C.C.10.253.177 de Manizales C.C.10.267.166 de Manizales

6. NOMBRAMIENTO COMISION REVISORA DEL ACTA

En cumpiimiento al Articulo 32 numeral 8 de los estatutos vigentes, el Presidente de la
Asamblea sefior Herman Andnhs_ Ocampo Llano, propone que la comision revisora del acta,

de Manizales, a quienes se les reconoce Idoneidad para la revision de esta acta. Por lo tanto,
merecen también todo el voto de confianza, quienes en asocio con el Presidente y Secretaria,
la firmaran en sefal de aprobacién, es de aclarar que los sefiores mencionados aceptaron sin
inconveniente formar parte de la comisién revisora del acta de la Aszamblea Ordinaria de
Delegados No 32 del 16 de marzo de 2024,

7. LECTURA INFORMES DE:

a.  Consejo de Administracidn y gerencia
b.  Junta de Vigilancia

C.  Reviscria Fiscal

d.  Comité de Educacién

e,  Comité de Recreacion y Deportes

f Asesor Juridico
g.  Control interno

La Presidencia de la Asamblea en cabeza del sefior Herman Andrés Ocampo Llano, anuncié
que los Iinformes fueron eniregados con anticipacién, por consiguiente tuvieron suficiente
tiempo para analizar detaliadamente cada uno de los informes presentados, por ello, abrié
un espacio para que los Delegados solicitaran las aclaraciones y/o manifestaran las
inquietudes respecto a cada uno de los informes, solicitando Ia palabra para su respectiva
inscripcién. Asl mismo hizo un reconocimiento a todos los asambieistas Qque se acarcaron a
la Cooperativa para aclarar las dudas que luvieron sobre diferentes temas relacionados con
los informes presentados para esta Asamblea.

a). Consejo de Administracién Y gerencia.

La Presidencia anuncia que se presentara e informe del Consejo de Administracién y la
Gerencia, manifestando que se le dard respuesta al finakizar la intervencién de cada
Delegado. Esperado un tiempo prudente de cinco (5) minutos, consecuente a ello, ningln
Delegado se Inscribe por lo tanto se da por recibido el informe del Consejo de Administracién
y de Gerencia por parte de los 68 Delegados presentes.

b. Junta de Vigilancia.

El Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampo Llano, anuncia que se continua
con el informe de Junta de Vigilancia, los Delegades que tengan observaciones, se pueden
Inscribir en su orden: Pasado un tiempo prudente de cinco (5) minutos, no se presentan dudas

comentarios, por consiguiente se da por recibido el informe de Junta de Vigilancia con la
aprobacion de 68 votos de los Delegados presentes

¢. Revisoria Fiscal,
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d. Informe del Comité de Educacion

La Presidencia anuncia Que se presentara el informe de! Comité de Educacion, manifestando
que se le dara respuesta a cada Delegado, luego de sy intervencion. Por Io tanto se espera
un tiempo prudente de cinco (5) minutos, tiempo en el cual, no se presentan dudas ni
comentarios. por consiguiente se da por recibido el informe del Comité de Educacién, por
mayoria de votos, es decir con la aprobacién de 68 votos de los Delegados presentes

e. Informe del Fondo de Bienestar Social y Deportes

La Presidencia anuncia Que se presentard el Informe del Fondo de Bienestar Social y
Deportes, sin obtener ningun tipo de comentario Por parte de los Delegados. por lo tanto se
diopormcbtdodldroinformeconeavotosporpanedoloa Delegados presentes. Sin embargo
antes de continuar con el siguiente informe pide la palabra el sefior Carlos Arture Zapata como
Presidente del Fondo de Bienestar Social y Deportes para comentar sobre las actividades que

Por lo tanto toma nuevamente la palabra ei sefior Maric Augusto Gémez quien considera que
este tema es competencia tanto del Abogado como de la Gerencia, por Io que debe existir una
explicacién clara.

ContinGa con la intervencién ia sefiora Maria Esneda Patifio, Quien manifiesta que como
propietaria de vehiculos queda muy tranquila al saber que se cuenta con un buen y
una buena Aseguradora, a verdad es que al conocer varios procesos judiciales y que han
§ido solucionados es muy bueno para la Cooperativa lo cual da mucha tranquilidad a los
propietarios de vehiculos afilados a la Cooperativa de Transporte Tax la Feria ya que estamos
/muy bien respaldados. pero de otra parte quisiera que e explicara sobre un proceso donde el
demandante es la Cooperativa de Transporte Tax 1a Feria. y el demandado es el sefior Julidn
Mauricio Calle, cuya pretensidn haciende a dos mil millones, en casao de ganarse este proceso
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seria muy bueno para la Entidad por que le ingresaria dinero. Es lo que entiende o
equivocada,

Al respecto le responde el Gerente que este es un proceso ejecutivo por cobro de cart
donde el valor que se adeuda es de $2.200.000 y con intereses asciende a $4.000.000.

Continua con la intervencién el Delegado Albeiro Ramirez Gallego, quien toma la palabra para
manifestar que en el informe juridico observa Demandados, Demandantes y Juzgados,
entiende que por el tema de habeas data, Ia informacién es muy privada y no puede darse a
conocer al pablico, por lo tanto hace una pregunta muy concreta y es la siguiente, quisiera
saber cuantos procesos o demandas conciliaron, cuantas faltan por conciliar y que demandas
tenemos en alto riesgo.

Seguidamente responde el Abogado doctor Juan Carlos Colmenares, que hasta el momento
nos ha ido muy bien, realmente se ha conciliado un nimero importante de demandas con unas
cuantias considerables. Agregando que cuando contesta una demanda para hacerles
completamente sincero, iniciaimente nunca piensa en ganar el proceso, yo la contesto de tal
manera que preocupe tanto la contraparte que finalmente quieran conciliar, esa es la forma de
trabajar, minimizando asi el riesgo, |a realidad es que en esto no hay nada escrito, los Jueces
interpretan mucho a su manera, o hacen bien, paro como tenemos unas empresas que nos
respaidan hay dinero de por medio, la Cooperativa se preocupa por estar bien asegurada,
entonces no es dificil condenar de tal manera que las Compafilas tengan que pagar,
personaimente se preocupa por que en lo posible se pague lo menos para que incluso ese
trabajo signifique el manejo de primas dado que la sinlestralidad afecta las pdlizas y
obviamente el valor de las primas, entonces como viene del sector asegurado, el cémo
abogado lo entiende aunque la mayoria de otros abogados no lo entienda porque se dedican
a defender es la responsabilidad, sin pensar que también hay que cubrir el tema de las primas
de seguros. El Fondo de Sinlestralidad esta funcionando. Los procesos no han sido sencillos,
la mayoria de los accidentes que tenemas, se podria decir que el 100% son del servicio
individual urbano, donde la multiplicidad de las lesiones narmalmente incurre en peatones o
motociclistas, son muy pocos los pasajeros que salen afectados, es decir, las mayores
afectaciones que sufren los lesionados son en las piernas donde quedan supremamente mal
y @s0s procesos valen un dinero considerable. Casi todos tenemos un modelo de contestacion
con unas excepciones, pero el detalie es lo importante, No obstante, se presentan casos
donde un sefior no estd lo sufcientemente retirado del semaéforo entonces sufre las
consecuencias por no pasar por la cebra o e motociclista que se salta el policia acostado esos
son los detalles que hay que tener en cuenta para contestar una demanda levandonos a unos
buenos términos de congiliacion. Sin embargo, existe un caso muy particular donde un sefor
no queria conciliar debide a que sus pretensiones ascendian a dos mil millones de pesos. Es
claro que en muchos casos el 20 o 100 por ciento tenemos responsabilidad, es lo que se puede
observar, cabe anotar que este procesc se encontraba en segunda instancia a pesar de sus
pretensiones, el sefior llegd a manifestar que habla quedado con grandes secuelas en todo
Su cuerpo, ya que habia quedado con una esquirla en un 0jo, afectacién en los oidos, sin
embargo logramos probar que las secuelas que el seffor tenia las sufria antes del accidente,
puesto que pertenecid al ejército nacional, quedando condenada !a Cooperativa a pagar
unicamente una suma de tres millones de pesos.

No obstante en este momento en lo que ha transcurrido desde febrero del afio pasado se han
lievado 15 procesos de los cuales 10 estdn terminados, ocho (8) estan por conciliar y dos (2)
estan con sentencia, este es el promedio que se ha manejado desde febrero del afio pasado,
asi mismo informé que se gand también un tribunal de arbitramento. Por lo tanto, pone sus
conocimientos a disposicidn de todos los trasportadores, ya que son 25 afios de experencia,
siendo estos los frutos obtenidos.

9&& continuacién toma la palabra nuevamente el Delegado Albeiro Ramirez, para manifestar

que es muy satisfactorio saber que una demanda que estaba por 2 mil miliones de pesos
se logré conciliar por tres millones de pesos, de esta manera le da sus agradecimientos al
doctor Juan Carlos Colmenares por la buena gestion,
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ContinGa con la palabra el Delegado /)
. José Afberto L& pregunta /
no se ha finiquitado el proceso que se lleva en conmgdeezlmp:?ﬁando cri‘r’de yid

les
ionados o faliecidos, inmediatamente podamos contactar una linea telefénica directamente

/3 08 asignd unos abogados, tales como fa doct -
una amplia trayectoria en sy profesién, es una pom%nmammdr:ap‘m' bl

Se resalta que este tema de |a asistencia juridica agrega
_ s un valor do ala ;
'r‘esponaz:gig:g civi contractual y extracontractual, no tiene ningun costo ad?dgoor:al?“p::
tuuestmi o,dehedxoconlacreacwndeesto Fondo como decia dofia Esneda Patifio
VO un impacto y ese _lmpac:o se ’logro mediante una buena negociacién que realizé ei

enﬁonoes obviamem}a Compariia de Seguros tiene que cobrar un valor mas alto, siendo esto
el impacto que ha tenido el Fondo de Siniestralidad hasta el momenta

A continuacién toma la palabra ei Delegado Mario Augusto Gémez Garcia para preguntar que
pasa entonces cuando s presanta un siniestro donde solo hay daflos de latas?.

Respondiendo el Gerente que igualmente los dafios de menores cuantias por latas se pueden
resolver a través del Fondo de Siniestralidad, la idea es no reportar dicho siniestro a la
Compafila Aseguradora para evitar que incrementen las reservas, ya que eslo es lo que hace
que también aumente el valor de las pblizas de responsabiidad civil contractual y

xtracontractual

Acto seguido interviene el Abcgado doctor Juan Carlos Colmenares para felicitar a los
asambleistas por la creacion del Fondo de Siniestralidad ya que hay que reconocer que las
pblizas en las demas empresas tuvigron un incremento del 16% y por el solo hecho de Tax l;
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Al respecio responde
v el Gerente que en primer lugar los Abo
trabajan | ; gados
S ;3 é:ohomsu.vpo; @50 iniclalmente comamo; :zon una linea dme & am;,,m c'“lutrﬂldlca,
rarra de Transporte Tax la Feria, para atender cusicuier oo '
uier caso que se

Interviene sl sefor José
Alberto Lépez :
aue a [ letra dice * jos aportes efect ",:':pgm'f:*’ a 'a pagina 26 articulo 31 *Utiligades”

tanto el Gerente debers | necesarios
s mplementar los mecanismos ]
propum' .a gastar en :luepago de:cudemes 0 utiidades sean hmo ’osbamdnm po
e:a :anoss 'W,io nmlénw mmdeberidn omaer at::ru:a.dappor el Consejo de Ader:inma%: ddzkl’:
ar ; ‘ .
it s el":‘h':rooc:'l'o:‘ Fondo de chatamrizacion que exb"z:namgrne Aol
Propletanos de los vehiculos. No sabemos que :‘zéq:: nwu:lci: .
' ad

esa sinlestralidad. Muchas veces la siniestralidad no es POf culpa de los conductores. sino

otra parie en estos casos cuando se tiene un Fondo sacan plata idos,
para gastos indefinidos,

nadiedapmebaamqmsegas?arm £50s recursos, tal como sucede con el Fondodelcm

de Deportes que tienen unes dineros y resulta que finalmente no tienen recursos para invertir

en deportes, porque de ahi se debe pagar impuestos y otras cosas, entonces los engafiados L

SOMOS Nosotros o quiénes?,

A esta inquietud del sefior José Alberto Lopez, le responde al Vicepresidente de la Asambilea
sefor John Fredy Ramirez, manifestandole que ese Fondo de Siniestralidad es uno de los
aclertos que hemos tenido viéndolo desde un buen punto de vista, no obstante en reuniones
pasadas ha estado el corredor de seguros Diego Palacio contandones como afio tras afio por
el tema de accidentalidad se venla incrementando el valor de las pdlizas con unos porcentajes
grandisimes, frente a eso también con otra problemética muy grande y es que en al momento
de que la Cooperativa convoca a las aseguradoras para que nes ofrezcan el producto ninguna
lo acepta, hoy gracias a ese Fondo de Siniestralidad ya tenemos varios eiemplop donde se
ra arreglar en caliente y eso nos ha evitado que tengamos que haocrunapmvmdo.quaa
la larga nos conlleva a aumentar las reservas y por ende el valor de las polizas. Hoy gracias a
Dios y gracias a esa gestion que se hizo, la pdiiza no tuvo esos incrementos con los que se
venian dando, ya es algo que existe y nos estan viendo con buenos ojos, por olra parte,
frente al tema de las capacitaciones estas son muy importantes, la reaiidad sefior Alberto es
que la Cooperativa hace las convocatorias, pero existe dificultad por parte de los oonductore:
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a que mire el lado mm:: Operatva sl ha pro , .
ralidad ya que no es malo cemr” N0 4 invito
malo como usted &‘m

f 4
:

\samblea donde siempre se ha h:ogne‘em de la COM

iente de la Asambi

: €a sefior He
© beneficiado de ege fman Andrés Llano parg
tal, ademas Precisa que dicho Fo::;:do cuanto tenia vehicuios en e

ICi no es

mm“mwﬂdo.lommw% Para el servicio urbano.

00092::‘0‘3/:.! m'dme,;, Y2 que hay muchos

aparte de que deben ey, o0 O Tax o

es que la admm.?br:;qm sUma mas m“.;o.; de Ia dud‘d'
Clardad. Lg idea

ue la manera de i
como del Fondo iestrali a de transmitir bien el mensaje -
de Siniestralidad, para evitar que no se acabe la Cooper tanto de ias polizas

s
GUe se han retirado d:b;:

Sobre esta inquietud aciara el

Del el Gerente que estos son los ;

& g:d:’; b: mm'de los demas asociados deben mmnm::m 3’33
bl syl e rencia de la Cooperativa de Transporte Tax Ia Feria, es de puertas
. aquel que _qubm saber mayor informacién sobre el Fondo de Siniestralidad

igualmente en vanias oportunicades se ha reunido con varios asociados para explicaries sobre
el tema, desafortunadamente en la calle siempre se dan otros comentarios. No nos puede dar
temor de tener carros vinculados en la Cooperativa, esla es la mejor de la cludad, ya que
cuenta con las mejores coberturas. Ademds, los retiros que se dan de manera mensual,
cbedece a otros conceptos no por el Fondo de Sinlestralidad, ademas aparte de ello, mes a
mes tamblén ingresan nuevos asociados mas o menos entre 15 y 16, entonces asi las cosas

todo es muy refativo.

Por ofra parte aclara el Asesor Juridico que cuando una persona compra solo los amparocs
bésicos y llega el dia an que tienen que pagar un siniestro, es ahi donde ve a falla de no contar

con una pdliza que tenga una buena cobertura. ﬂ
i Delegado Ortando Quiceno, manifestando que hay un tema muy importante y s

g&nh:nmmitzahg antes de contar con los convenios se tenia 1950 taxis legales en la ciudad

y con los que llegaron mediante los nuevos convenios sumamos mas o menas 2200 taxis.‘oc;z

esos 2200 vehiculos, Tax la Feria tiene 1250 taxis, mas del 50% casi el 60% el restante

i presas de la ciudad, es decir, cuando en Tax la Ferig. se van dos 0
s fcan 20 nuevos asociados y la razén es muy sencilla, primero el

sociados, llegan 20 o 25
:re:pi:tado teonsia q?: asumir el valor de dos SMMLYV, como dedc:ugblo;i;r;a;’ es d: EMMLV d:

i ebido a la aseguradora se dio cuenta existen ondo '
g:?‘e:irﬂeiﬂdgdd gl cual h:naprobedo por la Asamblea hace dos afios, ademas es claro que
decpuésdae'staAwnbleaempozmafuncionarenfo:mayomeoongldmmquoapom

Llos propietarios de los vehiculos se podran conciliar diferentes casos, gracias a un buen :::2
Q&’del Consejo de Administracion y de la Gerencia, adem'mas cc;n ::\a aoomb‘cmn:e:t: ::l s |
Jurldico. Es decir, cuando se presente un accidenie gihe man'era L
quenos asociado y al afectado para conciliar,
e s gl llam_ar e orte ante la Aseguradora. Es claro que
no haya posibilidad de que dicho siniestro se rep A b iarakdac,

empresa de transporie de taxis en Manizales, cuenta co
;'"&'33 quapl.::iene @s la Cooperativa de Transporte Tax la Feria, la cual vela por el palrimoni;
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de los asocados. También hay que tener presente que en el afio 2016 se hizo la egofk
quedando esta empresa con fa especializacion del transporte y este tema es bastante ¢
y complejo por el riesgo de accidentalidad, gracias a Dios, Tax la Feria goza con Ubd bhe
cobertura, es decir nunca se ha visto en la historia de la Cooperativa que el asocfdo téng
que vender su vehiculo para cubrir el costo de una demanda como si sucede en ot
empresas de la ciudad. Ojala se pudiera subir un poquito més ese apaorte, porque la idea es
empezar a funcionar en forma desde ya, dandose cuenta los asociados de o fundamental que
fue crear este Fondo para el desarrolio de nuestra Entidad

A continuacién se le concede la palabra por parte de la mesa directiva al Delegado Albeiro
Ramirez, para responderle al compadero Jorge Waldir Castro y es lo siguiente' Cuando se da
el voz a voz en la calle se debe dar una informacién correcta, se entiende que las pdlizas por
Ley cuenta con una cobertura de 60-80-60 SMMLV cada una, pero Tax la Feria protege el
patrimonio de los asociados y de la Cooperativa misma por eso la cobertura que tiene las
polizas son 80 SMMLV para dafios a bienes terceros-80SMMLY para lesior/muerte a una
persona y 160 SMMLV para lesidn/muerte de varias personas entre olros amparos, ademas
se cuenta con una capa empresarial por vehiculo de $75.000.000 mas una capa empresarial
de $500.000.000, es decir donde demos una informacién comecta, jamas se retirard ningGn
asociado de la Cooperativa.

Al respecto indica el Presidente de la Asamblea que si hay mas dudas sobre el tema se pueden
acercar directamente a la Cooperativa para aclarar bien el tema.

A continuacion se le concede la palabra al Delegado Carlos Arturo Zapata quien toma la
palabra para complementarie al compafero que conseguir una aseguradora en Manizales es
muy dificil, ya que se envié convocatoria a varias Compafiias Yy solo una, nos respondié que
fue la Equidad Seguros, y si se mira las tarifas comparstivas con otras empresa, el seguro mas
caro que tiene los taxis en Manizales son lo que estan vinculados a Su automévil y no tienen
las coberturas que nosotros tenemos, si vamos a mirar aumentcs, miren los incrementos que
tuvieron las competencias y mire el aumento que nos hicieron a nosotras que fue el minimo,
por lo tanto, invita que cuando se vaya a realizar el voz a voz se suministre una informacién
real, eso por un lado, y por el otro para aclararle al sefor José Alberto Lopez de que el Fondo
de Reposicién solo se da en los carros de servicio interdepartamental, no entiende porque
habla del fondo de chatarrizacién eso no existe, ademas Ia Unica empresa que devolvit ese
fondo de reposicién fue Ia Cooperativa de Transporte Tax la Feria y lo dice con conocimiento
propio, ya que siempre ha estado en la Terminal y todos esos dineros se Io regresaron

De esta manera al no presentarse mas observaciones sobre el informe presentado por el
Asesor Juridico de la Cooperativa, se dio por recbido dicho informe con 88 votos a favor de

acuerdo a los Delegados presentes.
g. Control interno:

El Presidente de la Asamblea, anuncla que se continUa con el informe de Control intemo. los
Delegados que tengan observaciones, se pueden inscribir en su orden: Pasado un tiempo
prudente, Participa el Delegado José Alberto Lopez quien manifiesta que Control interno viene
presentando unos informes, @l esta haciendo su trabajo, y por eso le hace una pregunta
referente a la pagina 71 Ultimo parrafo  “Auditoria contro! interno proceso de mantenimiento”
en la revisidn efectuada al proceso se pudieron evidenciar aspectos como:

la plataforma LOGIRASTREO, se tiene registro detallado de los mantenimientos de los
vehiculos incluyendo:

Copia de los soportes y registro fotografico
informes detallados por vehiculo,

Agrupamiento por tipo de mantenimiento.
Rendimiento de llantas en términos de Kms
Rendimiento de pastillas
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* % de gastos de mantenimiento sobre ventas de cada vehiculo ete , ( g

Consecuente a lo anterior, hace una pregunta en ese aspecto. la Cooperativa cuenta con un
fubre para comprar unas llantas para el sostenimiento de los vehiculos anuaimente por o
tanto quisiera saber si hay que aumentar ef Presupuesto para comprar esas llantas? o porel
contrario hay gue rebajarle, como se estd haciendo el mantenimiento de acuerdo al control
que usted viene realizando.

comectivo. Efectivamente una de las mejoras se establecid mediante |a adquisicién de un
software en el cual se puede evidenciar &l control de todo o que se e hace al vehiculo
quedando registrado el mantenimiento, el cambic de aceites, cambio de llantas, cambio de
pastilias etc. También permite por este medio, lievar el inventario de las llantas el cual se
maneja por kilometraje, esto no impfica ningun gasto adicional en el costo de mantenimiento.
En general éste se hace cada que el vehiculo requiere el respectivo cambio.

Para complementar lo anterior, se proyecta la plataforma de LOGIRASTREQ donde se
evidencia dos escenarios quedando registradas las placas de cada vehiculo v lo que se Iz ha
hecho a cada uno de ellos.

El ofro escenario, muestra en tliempo real en donde esta el vehiculo. ya que estos tienen unas
camaras y por este medic se evidencia el nimero de pasajeros que transporté en el dia, lo
cual también nos favorece para revisar la liquidacién que presenta cada conductor.

evitan cargar dinero en efectivo, y por ende le permite llevar un mejor control de los gastos a
la Cooperativa de todos los vehiculos de sy propiedad. Cabe recordar que por estas

a este sistema, entonces su pregunts es, si AUTOCAB ha desmejorado porque razén
continuamos con ellos?, si hay evidencia de que los conductores no les gusta trabajar con
este aplicativo,

oportunidades ciertos conductores han manifestado como mejor altemativa la aplicacion de
taxia que es la que maneja Fiota el Ruiz. Sin embargo, al 31 de diciembre cerramos con 435
vehiculos afiliados a la central de radio. Entonces es ahi donde empezamos a medir nuestro
servicio, pero ustedes como lideres de esta Cooperativa deben transmitir un voz a voZ con
informacién real para asf lograr que mejore nuestra central de radio. No obstante, hay olnl::




De esta manera toma Ia palabra el Presidente de la Asamblea para dar por cerrada las
intervenciones acerca del Informe de control intemo.

Déndose por recibido dicho informe con la aprobacién de 63 votos, pertenecientes a los
Delegados presentes.

Se precisa que cada uno de los informes  presentados en esta reunidn, hacen parte integral
de esta acta de Asamblea ¥y reposan en los archivos de la Cooparativa.

8. ESTUDIO Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES
AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2023.

De esta manera participa el Delegado José Alberto Lépez Lépez, quien interviene para
referirse que desde que se separ6 la Cooperativa en el proceso de escision, se viene
reaiizando remodelaciones y reparaciones locativas en los bloques ‘A’ y“B"de la Cooperativa
de Transporte Tax Ia Feria, resulta que hemos visto que los costos son bastantes elevados.
¥a que se observa en el informe un listado con un total de 76 millones, ademas se observa

102, aparece un valor de $109.447 023 por gaslos de mantenimientos de los edificios donde
se incluyen arreglos y pintura de fachadas principal del edificio, reparaciones en apartameanto
402*, mantenimiento al parqueadero, entro otros. Mientras Que en la pagina 11 por el mismo
concepto se refieja un valor de $76 699.851 porioc que pregunta cudl es el valor real

Por Gltimo solicita que se le explique el mantenimiento de la camioneta o VA como mayor
alor del gasto de este rubro que da $1.392 381 000, presentando un aumento importante en
relacion al alza en el costo de Ia canasta dal transporte.

A continuacion responde el sefor Bresman Rivera como Contador de la Cocperativa de la
siguiente manera en su orden:

En efecto en lo relacionado con el mantenimiento de edificaciones son $109.447.923 Ios

cuales estan soportados en los estados financieros, igualmente le aciara que dichzll;
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explicaciones fueron dadas en la Cooperativa, sin embargo, los $76.699.851 son Efr&/”
materiales que refacionamos y que de igual manera estan soportadas, es claro qﬁa
cotizaciones se hacen bajo fa normatividad, existe también un comité que autoriza la ejécucion
de esos gaslos. -t
Con respecto a este tema interviene el sefior Francisco Javier Ramirez Sierra como Revisor
Fiscal para comentar que hay que tener presente que el edificio del blogue A tiene 44 afios
Por lo tanto, el mantenimiento es mayor, por lo que implica un mayor gasto.

Con respecto al tema de Colpensiones es bien sabido por todos que esta ha tenido una
transformacion a lo digital, es decir, estan migrando toda ta informacién de tiempo atras, razén
por la cual se generan cobros, la deuda real que tenemos es de $534.000 Yy lenemos una
deuda presunta de $70.000.000 perc esto cbedece a que hace 30 afios no se aplicaron ciertas
novedades a unos empleados. Es de aclarar que este tema no es solamente en Tax |a Feria,
2s en todo el Pais en cada una de las empresas y Cocperativa sin iImportar su razon social
dondesevionoproaentmdontoscobrospapaﬂedeColmtoms. es decir, el programa de
ellos esta en un constante cambio, por lo tanto hemos venido depurando la mformacién de
acuerdo a los soportes que tenemos, asl mismo contamaos con el acompafiamiento del Asesor
Juridico ademaés de contar con una provision para respaldar este tema.

Cen respecto al tema del mantenimiento de la camioneta e IVA como mayor valor del gasto
eslo es, en razon a que prestamos servicios exculdos y generalmente no podemos deducir
mucho IVA del que generamos por eso es que pagamos muchas veces en cada trimesire mas
VA a la administracion tributaria. Por ejemplo, se recibe una factura de compra de llantas por
unmilion de pesos mas IVA, por lo tanto ese IVA lo debo llevar como un mayor gasto

Con respecto a este tema indica el Revisor Fiscal que, al aumentar los ingresocs a dos mil
millones de pesos, también aumentan los gastos por mantenimiento, némina etc.

Agrega el sefior José Alberto Lopez que le gustaria saber que ese gasto de $1.392 000.000
mas otros gastos por mantenimiento a cudnto ascenderia el total, solo en los vehicuios de la
Cooperativa

Para aclarar el tema le responde el Revisor Fiscal que en la pagina 81 de la cartilla dice que
el producido de las camionetas en el 2023 fueron de $2.725.639.000 es decir, tuvo un
incremento de $1.074.129.000, si nos vamos al gasto de mantenimiento, se observa un valor
de $1.346.558.000 al cual le sumamos el IVA del mantenimiento que es de $42.823.000 para
un total de $1.392.381.000, valores que se deben separar contablemente.

Con respecto &l afio pasado se tuvo un incremento de $367.000.000 usted sabe que para
operar un parque automotor también se necesitan gastos, es decir hoy en dia para evadir
impuestos es muy dificll porque todo se maneja a través de la facturacién electrénica porque
todo esta sistematizado.

Nuevamente don José Alberto Lépez, toma la palabra para preguntar s/ los costos de
seguros, van incluidos en esos rubros?.

Acto seguido le responde el Vicepresidente de la Asamblea sefior John Fredy Ramirez, para

aclararie al sefior José Alberto Lopez, que Ia Cooperativa cuenta con 18 vehiculos a los cuales

se les debe cambiar llantas, pastillas, aceites, etc. Cabe anotar que el Consejo de
EyAdmirﬁstracién. mes a mas conoce la relacién de gastos, por lo tanto, le indica al Delegado
(¥ que por favor pase por la Cooperativa para revisar mas detalladamente este tema

Nuevamente toma la palabra el sefior José Alberto Lopez manifestando que las preguntas
que esta realzando es porque tiene una propuesta para la Cooperstiva.

Al respecto le indica el Presidente de la Asamblea que dicha propuesta quedara para el campo
de proposiciones,
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Seguidamente continua con (a palabra el Delegado Herman Albeiro Alzate Echeverry
manifestar gue en el informe del Asesor Juridico se estuvo hablando del Fondo
Siniestralidad, pero quisiera saber dénde esta el dinero de ese Fondo de Siniestros,

ha gastado ese Fondo, cuantos asociados estamos contribuyendo a ese Fondo v
comportamiento tiene ese Fondo en los estados financieros de la Cooperativa, po
aparece como un activo, obviamente lo estamos deblendo porque no es de nosotros, por lo
tanto solicita se le explique a la Asamblea esta situacion.

A continuacion responde ei sefior Bresman Rivera Contador de la Cooperativa lo siguiente:
En ia cartilla, en los estados financieros pagina 79, ingresos recibidos para terceros aparece
este Fondo por $193.853.000 es decir, hace parte de los pasivos, sin embargo parte de ese
dinero se ve refiejado en un CDT por valor de $176.518.000. para que gane Intereses, en
esie momento tenemos 1135 taxis que aportan a ese Fondo, lievamos casi dos afios y en
donde cada propietario aporta de manera mensual a suma de $8.000, cabe anotar que en el
mes de diclembre se gastd de ese Fondo la suma de $400.000.

El Revisor Fiscal explica que esos dinercs estdn en las cuentas de la Cooperativa mediante
la constitucién de un COT y es solo para atender este tema del Fondo de Siniestros, es decir,
solo se pueden tocar cuando hay una destinacién especifica, son dineros que estan
recaudados pero estan debidamente en custodia, mas 17 millones para iIr atendiendo los casos
que se presenten.

El Delegado Jorge Waidir Castro solicité la palabra para preguntar qué sucederia en el caso
que no se vea afectado el asociado con su vehiculo, donde se veria reflejado esos dineros?.

Responde el Presidente de la Asamblea que el impacto se ve refiejado en la poliza, es un
Fondo comin. Es decir, el aporte es para los vehiculos y no para el asaciado.

Agrega el sefior Francisco Javier Castafio, come Gerente, que pueden haber casos donde
un siniestro se lleve muchos afios, siendo muy probable que el asociado en 10 affos ya no
tenga el vehiculo. Ahi es donde debamos operar a través de ese Fondo para evitar llegar a
una sentencia o a diferentes audiencias.

La Presidencia le concede la palabra al Delegado Jesis Henry Gémez Zuluaga, quien
pregunta acerca del patimonio en el sentido si los resultados acumulados por adopcién por
primera vez de $3.212.249 hacen parte de los edificios y los lotes?,

Respondiendo el Contador que al momento de hacer la transicion del marco contable con el
que veniamos trabando a las normas Internacionales e informacion financlera se tenia que
hacer un avaldo de que esla transcion se le dio ese valor a la propiedad inversion, es decir,
son activos que le estan generando una plusvalia a la Cooperativa.

Cuestiona el Delegado Jesis Henry Gomez es que si ese valor no crece con la valonzacion
@s decir, sigue igual y si con el predial no es suficiente soporte para crecer ese rubro.

Aclara el Revisor Fiscal que en su momento las NIIF autorizé actualizar los bienes, razén por
la cual se realizaron los avallos correspondientes de las propiedades de la Cooperativa,
convirtiéndose ese valor en una reserva por valor de $3.212.249, como aumentaria ese valor
7, este afio se pretende realizar un avallo técnico de los dos edificios que tiene actualmente
Cooperativa, ia diferencia que nos dé, permitiria aumentar ese rubro, cabe recordar que
normas NIIF determina que este proceso de hace cada 5 aflos.

Nuevamente toma la palabra el Delegado Jesus Henry Gémez para preguntar si la ganancia
de ese dinero lo trabaja la Cooperativa,

Responde el Revisor Fiscal, que, si la Cooperativa fuera a terminar hoy, tiene unos activos por
valor de 9 mil millones de pesos, tenemos unos pasivos de tres mil millones de pesos,
devolvemos los aportes que serian otros tres mil millones de pesos, quedan dos mil millones
de pesos. Ese dinero no le queda a nadie, ese dinero haria parte de una institucién de segundo
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nuestros pasivos estan saneados y se encuentran soportados. El mayor valor que se
son las pélizas y el crédito que se tiene en |a Cooperativa Especializada.

A continuacién se ensefa las sigulentes cifras mas representativas, asi:

COOPERATIVA DE TRANSPORTE TAX LA FERIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DICIEMBRE X1 DE 2023 ¥ 2022
NIT-590.900,184-9
EN MILES DE PESOS COLOMBIANDS

VARIACION
VARIACION®

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
NOTA 3
Caja 14 885 2872 12013 449 50%
Bancas 357 650 411862 -54 302 A3.18%
Entidades ded sector solidario 85 780 71672 24.088 NAa%
Fondos especificos 0 3.000 -3.000 ~100,00%
463.095 489.208 21201 -4.33%
INSTRUMENTOS FINANCIERQS DE
NOTA 4 INVERSION
:ﬂmuomo hasta o vensmiento = A 2
mandalo asamblos) 891 2 100.00%
Inversiones hasta ¢l vencimiento-COT
fondo simesos 178519 46 000 130518 28374%
245712 46.000 199.712 434.16%
NOTA S CARTERA DE CREDITO
Flan apodes 576.742 452.90% 123.837 27.34%
Cresits para péize RCE 1345250  1.2683.184 82 086 8.50%
1.821.992 1.716.068 20890 12,00%
CUENTAS POR COBRAR -
Rodamianto 78 484 28.303 813 -2,79%
0” Adminstracidn radiotelétono ar o7 0 0.00%
J SOAT 130,354 242 246 -111.868 45189
Otras cuantas per cobear asocisdos 14,6684 12, 13.78%
174112 205.066 -110.663 ~38,92%
ANTICIPOS DE CONTRATOS ¥
PROVEEDORES
Seguros Camionetas 147.343 119.202 28.141 100,00%
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Otros anticipos 42512 7% 41553 4
189.855 120181 69.674

INGRESOS POR COBRAR
Armandarmientos 7493 427 3222 T544%
Parquesdso 1an 1.088 245 22.98%
Arrendamento de taquitas 0 2835 -2.833 ~100.00%
2804 8172 832 T.73%
OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Retanciones y ssidos a favor 7.741 4137 3604 87,12%
Pdlzas RCE (cuotas Iniciales) 8017 8.830 -A53 -8.72%
Inczpacdodes 265¢ 1968 685 33.50%
Convenio Avidsntl 8318 s 2847 €8,22%
Corvenio Transcalers 819 1.847 -1128 57 S4%
Corveno Indusem 890 100 790 100,00%
Convenlo Emergla 2256 0 2268 100.00%
Convenio panaderin la victoria
(PANDA PAN| Q 4442 -4 442 100,00%
Smart payments SA S o 14.516 -14.51¢ 100,00%
Fondo siniestras 3254 2854 390 100,00%
Daudares de difiol recsudo 14315 11291 3024 26.78%
Otras cuertias por cobear 1 461 1,731 330 -18 43%
47.726 S5.7§7 -8.032 “A441%
DETERIORO DE CUENTAS POR
Dederioro de cuertas por cobrar . -50293 77266 3037 3,93%
TOTAL -80.293 ~T7.266 3,037 3.93%
JSTAL ACTIVO CORRIENTE 2970005 2843275 ana7ie 1
CTROS INSTRUMENTOS
NOTA S FINANCIEROS DE INVERSION
Terminal de Bogoth 108,810 113380 4570 -4.03%
Colpatria 2296 2.268 0 0,00%
Terminal da Percira SA 733 733 0 0,00%
Apores en el sector sokdario 120.281 111543 8748 78a%
23213 227952 4178 183%
NOTAE ACTIVOS MATERIALES
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Terencs 73650 73.650 0 ©,00%
Edifcaciones 190.771 187.21 12500 687%
y Mueties y equipos da oficing 35 087 soar 0 0.00%
€ i ”
moien : 129 585 128513 4.067 324%
Equipo de transpona 2842840 2812044 226896  BO0%
31.28).934 3.0374M 246,462 B11%
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DEPRECIACION ACUMULADA

Edificaciones 62614 50179 £ 430 BI%

My &quipas de oficina 3710 -29.478 -832 2.78%

Egquipos ce compisecion y

comunicacicn -6 082 TE 675 L5403 12.265%

£quipo ce ransporta -1.018.726 -786.893 232 827 20.50%

Cupos intangibies 81,218 0 81,215 100 00%

-1.280.351 351,638 -328.718 34.84%

PROPIEDAD DE INVERSION

Blogue A y Blocue 8 2558868 2 558 608 0 0.00%

Parqueaders 132 454 132 454 0 0.00%

2881150 2.691.160 0,00%
NOTA ? ACTIVOSE INTANGIBLES

LICENCIAS Y CUPOS
CAMIONETA KUL 312 16.700 0 15700 100,00%
CAMIONETA STQ 520 18.700 1] 19.700 100,00%
CAMIONETA WBF D54 19700 ] 19.700 100,00%
CAMIONETA GTUS9) 19700 0 18700 100.00%
CAMIONETA ETL 503 45450 45450 0 0.00%
CAMIONETA 5TQ 988 21.500 21.500 0 Q,00%
CAMIONETA STR 188 37.303 37.203 0 0,00%
CAMONETA 5TR 104 38310 38.310 0 0.00%
CAMIONETA ETL 608 44 949 44 949 0 0,00%
CAMIONETA ETL 806 45 D00 45.000 e 0.00%
CAMIONETA ETL 807 40,500 40,300 0 0,00%
CAMIONETA ETL964 58,558 5B 688 0 0,00%
CAMONETA ETLSSE 56.580 58 566 0 0.00%
CAMIONETA ETLEYT 35384 38,304 0 0,00%
CAMIONETA ETLETS 38 304 18,384 0 0,00%
CAMIONETA ETM144 32320 32.320 Y D.00%
CAMIONETA STRO3O 15.700 15.700 0 £.00%
CAMIONETA STQ577 22000 22000 0 0.00%
CAMIONETA STRS9T 19.600 19 600 0 0.00%
CAMIONETA EQWS73 20,500 20.500 Q 0,00%
CAMIDNETA STQ463 20.500 20.500 g 0.00%
CAMIONETA STPES7 19 800 19.800 0 0,00%
CAMIONETA GTUL07 322320 2320 0 0,00%
CAMIONETA STO2 20.000 20 000 9 D.00%
CAMIONETA GTU4S 35 484 36,484 0 0,00%
CAMIONETA GTU7G7 38 484 35484 0 0,00%
CAMIONETA QTU76S 36 454 36 454 0 0.00%

TOTAL 857 544 T79.144 T8.000 10,11%

’ﬂ TOTAL A NO 07 5784 082 726 0

TOTAL ACTIVO
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CREDITOS Y OBLIGACIONES
NOTA® FINANCIERAS
Bancos Comercigies (tarjeta de
credito)
1722 2700 478 <28.22%
CUENTAS POR PAGAR
Depdsitos de ex-asociatos o918 818 0 0.00%
Remanentes de ex-asociados 80,166 BOB1S 9484 11.67%
Impuestas gravimenes y lases 24977 16,154 8783 54.24%
Otras cuentas por pagar 265 604 176822 91,072 51 80%
Pélizas RCE 1,350 452 1.243 888 106.783 859%
Seguridad socisl 22483 18358 3132 16 18%
Coop Especiaizaca de ahorro y
credito Tex ls Feria 0 151.782 -151.782 -100.00%
1755866 1.688.557 67.118 3.90%
NOTA 10 BENEFICIOS A EMPLEADOS
Cesantias 57.366 40595 16374 39 94%
Inereses a las casantias 1417 6383 2068 38 56%
Prima de sanvicios 0 0 0 100.00%
Vacacionas 2110 17.782 3308  1880%
85.887 84740 21.747 3391%
NOTA 11 FONDOS SOCIALES
Fomdo de educacion 1846 0 1.646 $00.00%
Fondo de soldardad 0 17 0 0,00%
Fondo de Bienestar social y depories 0 A |-h -181 -100.00%
1.646 181 1488 805,39%
INGRESOS RECISIDOS PARA
NOTA 12 TERCERDS
SOAT 23353 42078 18723 =44.50%
Nomira inter 23150 21,440 1.710 798%
Daafono y Teleticuete 20583 18168 2424 1334%
Convenio CDA-técrico-mecinico 7.025 2403 4622 100.00%
Otras Ing‘esos Recbidos Para
tercerog 50.242 6818 43430 100,00%
Fondo de sinasires cocperstiva
Transpona Tax la Feris 193.853 TS0 118353 100,00%
y 10.223 166,407 151.816 81,23%
JOTAL PASO 28201 :
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NOTA 13 APORTES SOCIALES

Agortas sociales 1819080 1913750 5,340 0.20%
Apores amartizacos _ #4.481 04 481 0 2,00%
2013571 2008231 5.340 0,27%

NOTA 14 RESERVAS

Proteccion de apones 323,888 282 871 41.014 14 50%
Reserva especial 31128)  meE0 28 874 10.11%
835143 565,560 69.588

FONDOS DE DESTINACION 1

ESPECIFICA

Fondcos socialos capilsizadon s 1,689 1633 a 0.00%

1.889 1.68a ) 0,00%

IMPACTO ADOPCION NIIF

Impacto adepcitn NIIF por primera

vex 3.212.249 3212240 0 0.00%
3212200 3112240 0 0,00%

NOTA 15 EXCEDENTES ACUMULADOS
Excedentes del panado 371.844 2335643 133 201 50 15%
371844 133843 138.201 59.15%

TOTAL PATRINDNID

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

FRANCISCO JAVIER CASTARND "BRESMAN ORFIDES
ALZATE RIVERA G,
Gereme Cortador

T.P 280097.7

- FRANCISCO JAVIER RAMIREZ

Revisor Sscal
T.P 15882.T

Los demas informes financieros, presentados en la Asamblea Ordinaria de Delegados,
J‘v reposan en el archivo de la Cooperativa.

9. ESTUDIO Y APROBACION PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2023

El Presidente de la Asamblea sefior Harman Andrés Ocampo Llano, manifiesta a los
asambleistas que quieran participar en este punto se inscriban en orden-
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A continuacién participa Delegado Mano Augusto Gomez Garcia, para averiguar cuénto va
hacer el porcentaje de la revalorizacién de aportes para este afio

La Presidencia le concede la palabra al sefior Francisco Javier Ramirez Sierra, Revisor F
para que le responda al mencionado Delegado.

Al respecto indica el Revisor Fiscal sefior Francisco Javier Ramirez Sierra, que la Ley
Cooperativa del estatuto tributario establece claramante en su articulo 19 que las
Cooperativas deben distribuir sus excedentes de acuerdoa la norma Cooperativa y a la Ley
78, en nuestro caso dimos unos excedentes de $371.884.268, nosotros teniamos una deuda
con fa Cooperativa de Ahorro y Crédito por valor de $151 .000.000, valor que se castigd, por
lo tanto ese dinero ya no se adeuda debido a que el primer elemento era que habia una
denuncia penal a “X" persona y de acuerdo a las normas penaies, la condena de ese caso
ya finiquitd, el 28 de febrero de este afio tiempo en el cual cumplié los 5 afios, es decir, hay
una prescripcidn.  Eso que significa que esos $151.000.000 no son susceptibles de reparticién
quedando disponible para la Asamblea $220.062.697. Por lo tanto, de acuerdo a la norma
el 20% va como reserva de proteccion de aportes sociales por valor de $44.012 539, el otro
20% es para el Fondo de Educacién por valor de $44.012.539, el 10% restante es para el
Fondo de Solidaridad por $22.066270, queda para disposicidn de esta Asamblea
$110.031.3489, la propuesta que trae ia administracion es aportar el 5% de esos excedentes
para Incrementar el Fondo de Siniestralidad, o sea la suma de $5.501.567 propuesta que fue
aprobada el afio inmediatamente anterior, para el Fondo de Bienestar Social quedaria las
suma de $104.529.781 de los cuales se propone sacar parte del dinero para la compra de
bonos, o anterior porque de acuerdo a las normas tributarias, por lo tanto en esta oportunidad
no se puede revalorizar los aportes, toda vez que esta parte se estaria retribuyendo a través
de fa entrega del bono de bienestar social.

A continuaciéon toma la palabra el Delegado José Alberto Lépez, quien interviene para
cuestionar lo siguiente: De dbnde salieron esos excedentes de $371.000.000, dentro de la
propuesta que se trae pameiFondodobicmstodalporquonoaeemdSO%m
revalorizar los aportes de los asociados, toda vez que hace varios afios que no se hace esta
gestion, por lo que opina se deberia hacer una excepcion.

Al respecto le respende el sefor Contador Bresman Rirvera que esta es una propuesta que
trae la administracion, sin embargo en la Asamblea puede tomarse otra decision.

Acto seguido aclara el Revisor Fiscal que la Ley 79 art. 54 establece que es la Asambiea la
que toma fa decision de distribuir los excedentes, sin embargo, como Revisor Fiscal ve viable
la propuesta que presenta la administracion toda vez que beneficia al asociado en la entrega
del bono social,

Continua la intervencion del Delegado Jesis Henry Gémez, a quien le sorprende que en esta
Asamblea se esté hablando de revalorizacién de aportes sabiendo que en la Asamblea de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito se habié de este tema y no fue aprobado aun conociéndose
que eilos cuentan con una mayor cuantia en excedentes. No obstante, comparte la propuasta
del compafiero Mario Augusto Gomez al considerar que se podria hacer una ravalarizacién
de aportes, todo no tiene que ser para la compra de los bonos, esto se puede llevar con cargo
a gastos. Es decir, opina que se haga una revalorizacién de aportes asi sea poquito pero que
se haga y que los bonos se lleven con cargo a gastos. Igual se podria reemplazar el bono por

" anchetas.

Acto seguido participa el Delegado Hermén Albeiro Alzate Echeverry para cuestionar que el
dinero que se castiga en que parte queda.

Respondiendo el sefior Francisco Javier Ramirez Sierra, como Revisor Fiscal que ese dinero
queda como una reserva especial no se puede tocar.

De esta manera continua el Delegado Herman Albeiro Alzate, para manifestar que se une a
las propuestas que acaban de realizar los compaferos, sin embargo no entiende porgue la
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administracién no lleva con cargo a gastos la compra de los bonos de ayuda social, y mqor | A
se lleva ese dinero del Fondo de Bienestar Social a revalorizacién de aportes yeneltranscurss |~
del aflo se podria evaluar como adquirir la compra de esos bonos | '

Acto seguido la Presidencia 'e concede Ia palabra nuevamente al Delegado Mario Augusto
Goémez quien interviene para que le aciare lo que dice en la pagina 103, sobre una propuesta
de incrementar el Fondo de Siniestros en $5 501 567

Al respecto le precisa el sefior Bresman Rivera como Contador de la Cooperativa, que esa
propuesta fue dada en la Asamblea del aflo pasado, donde inicialmente se propuso sacar de
los excedentes el 10% para incrementar el Fondo de Siniestralidad, quedando aprobado el
5% y es ese valor que se esta aplicando en este momento dentro de la distribucién de
excedentes,

La Presidencia le concede |a palabra al Delegado Albeiro Ramirez Gallego, para manifestarie
alseﬁorMaﬂoAugustoGénuquedebemseroobemntescon lo que se aprueba y esa
propuesta de incrementar el Fondo de Siniestralidad fue presentado por el sefior Carlos Alberto
Alzate siendo aprobada por unanimidad en la pasada Asamblea, por io tanto, hay que poner
mucho cuidado en lo que se dice. En cuanto a la propuesta que presenta la administracion,
le parece que tiene mucha coherencia en todo el sentido de la palabra, toda vez que el
movimiento de los carros no va a dar tanto como para decir que vamos a quitar el beneficio
social, eso es imposible diria yo, con los gastos que tiene ia Cooperativa llegar a ese punto,
porle tanto mi conceplo previo es no olvidamos que existe el Comité de Deportes &l cual debe
tener un rubro, ademas ellos deben contar con una agenda para mirar que se va hacer durante
todo el afio, simplemente opina como contrapuesta que de los 104 millones dejarie al Comité
de Deportes una partida de 14 millones y los 90 millones restantes dejario para el Fondo de
Bienestar Social por el resto se une a la propuesta de la administracion

Al respecto indica el Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampo llano que
existen tres propuestas una presentada por la Administracién la otra presentada por el
Delegado Albeiro Ramirez Gallego y la otra por el Delegado Herman Albeiro Alzate quien
se enfoca que de los recursos para el Fondo de Bienestar Social debe salir una partida para
revalorizacion de aportes

Aclara el Revisor Fiscal que dentro de la propuesta que trae la administracién del Fondo de
Bienestar Social también incluye al Comité de Deportes, sin embargo le indica al Delegado
Herman Albeiro Alzate que debe manifestar que valor se tomaria para la revalorizacion de
aportes.

Continua con la palabra el sefior Herman Albeiro Alzate, cuestionandole al Revisor Fiscal
que se mencione si la Ley contempla sacar de ese rubro una partida para la revalorizacion de
aportes y la propuesta se sostiene.

El Revisor Fiscal reitera que la Ley 79 art. 54 numeral 3, dice que seré disposicion de la
Asamblea disponer del excedente que quede, ustedes como Delegados pueden tomar la
decision que hacer con esos 104 millones de pesos, por ejemplo podrian decir que de ese
rubro saidria 60 millones para revalorizacién de aportes, seria una propuesta que saldria de!
seno de ésta Asamblea porque son ustedes los que toman la decisién. Se debe indicar una
cifra exacta.

* El Delegado Herman Albeiro Alzate indica que la propuesta sea con bage af IPC

El Presidente de la Asamblea indica que ya hay suficiente ilustracion sobre e tema entonces
sometera a votacién cads una de las propuestas presentadas.

Uno, se somete a votacion la propuesta del Delegado Herman Albeiro Alzate de que setenga
en cuenta la revalorizacion de aportes de acuerdo al IPC. Puesto en consideracion por parte
del Presidente de la Asamblea, se obtuvo 11 votos a favor de 68 delegados presentes.
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Dos, se somete a votacién la propuesta presentada por &l Delegado Albeiro Rami
del Fondo de Bienestar Sacial, se destine |a suma de $14 000.000 para el Comité d

Puesta en consideracion esta propuesta por parte del Presidente de la a
Herman Andrés Ocampo Liano, fue aprobada con 56 votos a favor de 68 Delegados presentes.

Tres, se somete a votacién por parte de la Presidencia de la Asamblea la propuesta
presentada por la administracién de destinar $104 529 781 para al Fonde de Bienestar Social,
recibiendo una votacién de un voto a favor de 68 Delegados presentes.

Ganando la propuesta dos. presentada por el Delegado Albeiro Ramirez Gallego.

A continuacion se proyacta la nueva distribucién de excedentes asi-

Excedentes contables $ 371,844 268
Menos Ingresos con Terceros -3 151.781.571
Total distribuible : $ 220.062.697
Reserva proteccion de aportes sociales (20%) $44.012.538
Fondo de Educacidn (20%) §44 012539
Fondo de Solidaridad (10%) $ 22.006.270
TOTAL DISTRIBUCION FONDO SOCIALES Y PROTECCION DE
APORTES uh 2 $ 110.031.349
Saldo disponible para la Asamblea $ 110.031.349
. ‘e B o> - 2 : 3 —
RS v o Bt Woi 5y TR e
| Incremento Fondo Siniestros Aprobads por la Asamblea del afio 2023 $ 5.501.567
Fondo de Bienestar Social del cual sale la suma de $14.000.000 para
el Comité de Deportes. . $ 104.529.781
| Total Distribucién de Excedentes Disponible Para la Asamblea ~ $110.031.349
Valor a pagar por impuesto de Renta por el aiio gravable 2023 $ 74.368.854

v/ 10. REFORMA ESTATUTARIA

Inicia el Presidente de la Asamblea, manifestando que dicha propuesta pasd por el Consejo
de Administracion, para su respective analisis, por ello anuncia, que los Delegados que gwén
interesados en realizar cuaiquier comentaric acerca de esta propuesta lo realican suscribiendo
la palabra, para llevar un estricto orden, A continuacién, se prasenta la propuesta por parte de
la administracion asi:
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MODIFICACION

ARTICULO  24. COMITE DE
APELACIONES.-Estara integrado portres
(3) asociados habiles, con sus suplentes
personales, elegidos por |a Asamblea
- General, para periodos de dos (2) afios.

PARAGRAFO 1. Las decisiones que adopte
el Comité de Apelaciones como
representantes ce la Asamblea para estos
fines, serdn de obligatono cumplimiento

PARAGRAFO 2. REQUISITOS PARA SER
MIEMBRO DEL COMITE DE
APELACIONES

a. Ser asociado habil con una antigiedad
minima tres (3) afios.

b, No haber sido sancionado
disciplinariamente mediante resolucion
profeida por el Consejo de

Administracion o fallos definides por el
Comité de Apelaciones, o por otros
organismos de autoridad competente,

c. Haber sido miambro del Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia o
Gerente de la Cooperativa.

d. Sus miembres no podrén pertenecer al
mismo tiempo al Consejo de
Administracion o Junta de Vigilancia.

PARAGRAFO. 3 FUNCIONES: Estudiar y
resolver los recursos de apelacidon que
presenten los asociados, en el términoc de
quince (15) dias.

ARTICULO 24, COMIT DE
APELACIONES.- Estard integrado por
tres (3) asociades habiles., con sus
suplentes personales, elegidos por a
Asamblea General, para periodos de dos
(2) afios.

PARAGRAFO 1. Las decisiones que adopte
el Comité de Apelaciones como
representantes de la Asambiea pars estos
fines, serdn de obligatorio cumpimiento.

PARAGRAFO 2. REQUISITOS PARA
SER MIEMBRO DEL COMITE DE
APELACIONES

a  Ser asociado habil con una antigledad
minima tres (3) afos.

b No haber sido sancionado
disciplinariamente mediante resolucion
proferida por el Consejo de
Administracion o fallos definidos por el

Comité de Apelaciones, o por otros |

organismos de auteridad competente.
¢. Ser delegado habll y que esté presente
al momento de la elaccion.

d  Sus miembros no podrén pertenecer al |

mismo tiempo sl Consejp de
Administracién o Junta de Vigilancia.

PARAGRAFO. 3 FUNCIONES: Estudiar y
resolver los recursos de apelacién gque
presenten los ascciados, en el {érmino de
quince (15) dias.

|
|
!
|
|
|
r
!

|

explica el Gerente que lo Unico que cambiaria del articulo 24 es el literal “c” del Paragrafo 2,
y empezaria a regir a parir de la fecha pero se aplicaria el afo entrante, toda vez que el
comité actual esta electo por dos afios y cambiaria el proximo afio.

Agrega el Presidente de |a Asamblea que Ia idea es que el Comité de Apelacion quede
abierto, no es dejario tan cerrado como esta, que para integrar diche Comité no s necesario
haber penenecido al Consejo de Administracidn, Junta de Vigllancia o Gerencia, lo
importante es que la perscna gue haga parte de éste Comité cumpla el requisito de ser
Delegado y de que esté presente al momento de nombrario.

De esta manera se abre el debate por parte del Presidente de la Asamblea, para que los
interesados opinen sobre este articulo, particpando el sefior José Alberto Lopez Lopez, quien
manifiesta que para él, si es importante que las personas que integren el Comité de
Apelaciones hayan pertenecido alguna vez a uno de ios cuerpos directivos de la Cooperativa,
ya que es trascendental tener conocimiento de ia Entidad, para poder actuar, por ejemplo, en
el caso de la exclusién de un asociado, no se le da oportunidad a esa persona de que pueda
apelar dentro de ese comité, considerando que el Comité de Apelaciones de la Cooperativa

23

SULo



Aspenbiza Orcinaria de Dedegedos, acta 032, 16/00/24

. Asawblea 31y

de Transporte Tax la Feria, es un fantasma. ademas de que viola la norma porque OM

pasa por desapercibido.

A continuacion se somete a votacion la propuesta tal como la presenta la Administracion por
parte del Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampo Llano, sobre la reforma
de! estatuto en su articulo 24 literal “c" del pardgrafo 2, recibiendo una votacitn de 67 votos
a favor y uno en contra, el correspondiente al sefior José Alberto Lépez, por lo tanto, fue
aprobada por mayaria de votos la reforma del art. 24 en el literal ya mencionado del Estatuto

de la Cooperativa de Transporte Tax la Fena

11.ELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL REVISOR FISCAL Y SUPLENTE, ASIGNACION

DE HONORARIOS.

Inicia el Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampe Liano , informando que a
la Cooperativa llegaron cuatro (4) hojas de vida, por consiguiente se procede a anunciar
una breve presentacion de cada una de ellas, no sin anies solicitarle al actual Revisor Fiscal
de la Cooperativa se retire del recinto, toda vez que presentd propuesta para éste cargos.

Por consiguiente, se mencionan las propuestas recibidas, asi;

1.AUDITORIAS Y CONSULTORIAS SAS. Es una Sociedad limitada conformada por
contadores publicos titulados, |a cual nacid por la necesidad creada por todo el sector
empresarial de la ciudad y la regidn del viejo Caldas, en aras de brindar asesoria permanente
a todas y cada una de las empresas, que estando o no obligadas a ufilizar sus servicios,
requieren constantemente capacitacion, consultoria asesoria, revisoria fiscal, auditoria y todo

lo relacionado con la Contaduria publica.

Como valor agregado ofrecen seminarics relacionados con los diferentes sectores de la
economia sobre aspectos técnicos relacionados con temas de interés contable, financiero
econdmico, social, humano y tributario a los cuales se da participacién especial a los clientes

de la firma.

Tiempo. El Tiempo sera al requerido para gjecutar las actividades inherentes a la prestacion
del servicio.

Honorarios: Estimados en dos SMMLY MAS IVA

i Principal

Suplente

l Claudia Isabel Henao Castrillon
| Contadora Publica Universidad Manizales

!
L

Diana Marcela Torres Lopez

Contadora Publica Fundacion Universitaria
Politécnica Gran Colombiano.

2.KRESTON RM. S.A.: Represeniada por Heman Juan Carlos Mora Suérez. Es una de las
firmas de auditoria y servicios contables, especializada en Revisoria Fiscal, asesoria
iributaria, asesoramiento financiero y oulsourcing contable y tributario, Cuenta con una
trayectoria de mas de 33 aflos y ha atendido alrededor de 1000 clientes de diferentes sectores

de la economia.
Honorarios: $2.184 873 MAS IVA
Tiempo: 60 horas mensuales.

Principal

Suplente

Gloria Inés Osorio

Oscar Cruz Patarroyo
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gestion Auditoria financiera. Diploma en | Fiscal y Magister en Gestion empresarial, ‘&4
gestién de riasgos, con mas de 20 afios de | Diploma en gestion de riesgos con mas de 7
experiencia en estas areas profesionales. afios de experiencia en Revisoria Fiscal, |
Auditoria en los sectores comerciales,
financieros, cooperativas, servicios y areas
administrativas econémicas y contables

Contadora Publica titulada, especializada en Contador Publico, especalista en Revisoria L/ (/7 J

3 REVISORIA Y SOLUCIONES CONTABLES: Representada por Wilson Hemandez Giraldo.
Contador Pablico,

Alcance del trabajo: Nuestro Trabajo se efectuara de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas y a las emitidas por los drgancs que regulan nuestra profesion en
Colombia, aplicando una auditoria integral con auditoria financiera, de cumplimiento, de
control interno y tributaria.

Propuesta econdmica: 28MLMV

Tiempo: 50 horas mensuales, 10 horas para reuniones de Consejo modalidad presencial, 12
horas mensuales para informes mds las que se requieran para cumplr con las
responsabilidades adquiridas.

Principal Suplente
Wilson Hemandez Giraldo Angelica Cardona Marin
Contador PUblica, Universidad de Manizales. | Contadora Pablica, universidad.

4 FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SIERRA: Persona natural, Contador piblico Universidad
de Manizales.

Honorarios: Dos Salarios y %
Intensidad: Cuatro Horas diarias de lunes a sabado.

SUPLENTE: Laura Inés Correa Cardona, Contadora Piblica de Manizales

Conocida la presentacién de las hojas de vida para el cargo de Reviscria Fiscal, de la
Cooperativa de Transporte Tax la Feria, el Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés
Ocampo Liano, somete a votacién cada una de las propuestas presentadas, en su orden asi.

Por la propuesta de Auditorias y Consultoria, se obtuvo caro votes por parte de los Delegados
presentes.

Por a Propuesta de Kreston S.A, se obluvo cero votos por parte de los Delegados presentes.
Por la propuesta de Revisoria y Soluciones Contables, se obtuvo cero votos por parte de los
Delegados presentes.
Por la propuesta presentada por el sefior Francisco Javier Ramirez Sierra, se abrid el
siguiente debate, asi:

El Delegado Oriando Quiceno, toma ia palabra para manifestar que conocidas las 4
propuestas para el cargo de Revisoria Fiscal, se acoge a la propuesta del actual Revisor
Fiscal sefior Francisco Javier Ramirez Sierra. toda vez que hay que entender gue no Nos
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vigila la Superintendencia de la Economia Solidaria, sino que nos rige la Superin
de Puertos y Transportes, ademas por el conccimiento que tiene el sefior Francisco
Ramirez de la Cooperativa ademas de ser una parsona compremetida con la Entidad.
lade, indica que sus honorarios deben continuar en 2SMMLV y MEDIO.

Acto seguido participa la Delegada Maria Esneda Patifio, quien informa que como
integrante del Consejo de Administracién, cuando presentaron las hojas de vida en su
momento, manifestd que seria muy importante oxigenar la Cooperativa con un Reviser nuevo,
puesto que tiene conocimiento que el actual lleva muchos afics al interior de la Cooperativa,
aunque en cierto momento tuvo un receso, todos sabemos que s muy buena persona, que
ya se encuentra pensionado, por o tanto seria bueno oxigenar la Cooperativa con una persona
nueva que cada dia se esté capacitando, que se especialice en el tema, ya que es una
entidad que tiene 80 afios y que obviamente cada dia iene mas que revisar

La Presidencia le concede la palabra a la Delegada Luz Alfany Ramirez, quien considera que
teniendo en cuenta que la administracién quiere que continde el actual Revisor Fiscal, siendo
lo mas saludable para la Cooperativa, le gustarfa que se le incrementara sus honorarios toda
vez que tiene entendido que actualmente recibe dos SMMLV y medio, teniendo en cuenta
que también todo ha subido de precio, siendo lo mas justo del caso.

Al respecto precisa el Delegado Orlando Quiceno, que el salario del Revisor Fiscal, esta
tasado en SMMLYV, y este automaticamente sube, por Io tanto se refleja asi su incremento

Consecuente a o anterior la Presidencia de la Asamblea, somele a votacion la propuesia de
que continue el sefior Francisco Javier Ramirez Sierra identificado con la cédula 10.244 754,
como Revisor Fiscal Principal y como Suplente la sefiora Laura Inés Correa Cardona
identificada con la cédula No 30.337.673, siendo aprobado por 65 votos a favor y tres en
blanco. Lo anterior, en concardancia con el articulo 47 de los estatutos de la Cooperativa de
Transporte Tax la Feria. Es decir, por un periode de un afio hasta la Asamblea de 2025 Sus
honorarios fueron fijados en dos y medio (2 1/2 ) SMMLV, en razén a que no tiene que pagar
IVA.

12.PROPOSICIONES, RECOMENDACIONES Y VARIOS

La Presidencia de la Asamblea concede un espacio de cinco (5) minutos para que los
asambleistas presenten ante la mesa directiva las propuestas que a bien consideren
impaortantes para la Cooperativa.

Mientras tanto se procede con la presentacion de las propuestas presentadas por la
Administracion. Asl.

1. Que la Asamblea General ordinaria faculte al Consejo de Administracion para hacer los

ajustes contables que por aigun requerimiento ordenen los entes de Control y otros que se
consideren de forma mas no de fondo,

Puesta en consideracion esta propuesta, fue aprobada con 68 votos pertenecientes a
os Delegados presentes.
2. Que la Asamblea autorice a la Gerencia de la Cooperativa para que realice los framites

necesarios para que conserve la permanencia en el régimen tributario especial.

Puesta en consideracion esta propuesta, fue aprobada con 68 votes pertenecientes a
los Delegados presentes.
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3. Que la Asamblea autorice al Consejo de Administracién ejecutar via gasto, al vdotdg /

inversidn social en educacion, recreacidn y solidaridad, incluyendo los remanentes a

diciembre 31 de 2023. ry
W |

Puesta en consideracion esta propuesta, fue aprobada con 68 votos pertenocientes a

los Delegados presentes.

4, Que se autorice al Consejo de Administracion realizar la reglamentacion pertinente de
ejecucién de los fondos sociales, tanto los de ley, como los de asamblea.

Puesta en consideracion esta propuesta, fue aprobada con 68 votos pertenecientes a
los Delegados presentes,

5. Que la Asamblea autorice al Consejo ia debida utilizacién de las reservas y fondos con fines
determinados de la cuenta de fortalecimiento patrimonial en inversiones convenientes para la
Cooperativa.

Puesta en consideracion esta propuesta, fue aprobada con 68 votos pertenecientes a
los Delegados presentes.

6. Que la Asamblea autorice derogar |a propuesta presentada y aprobada en la Asamblea del
aflo 2023 de que se nutra con el 5% del excedente del afio inmediatamente anterior e Fondo
de Sniestralidad.

Conocida esta propuesta. El Gerente explica a los Asambleistas que ésta fue debatida al
interior del Consejo de Administracion. liegando a fa conclusion de que este porcentaje mes
a mes nos golpea el flujo de caja, porque?, Lporque el afio pasado no tuvimos el reajuste de
aportes por parte de los asociados puesto que la Asamblea autorizd rebajarios al 80% de un
SMMLV; debido 2 esta stuacion es que se trae esta propuesta.

Acto seguido la Presidencia de la Asambiea concede fa palabra a la Delegada Maria Esneda
Patifio, quien precisa que hay dos asuntos muy diferentes, uno es el Fondo para crear un
CDA del cual el aflo pasado se aprobd aportar el 20% de los excedentes mensuales, otra
cosa es aportar el 5% para el Fondo de Siniestralidad.

Al respecto se le concede por parte de la Presidencia de la Asamblea la palabra al sefior
Bresman Rivera, Contador de la Cooperativa para aclarar dicha propuesta, manifestando que
al no percibirse ingresos por aportes, se ve afectado el fiujo de caja, eso por un lado, por el
otro, al tener que aportar de los excedentes el 5% a un fondo que viene alimentandose con
aportes de los asociados, ademas son dineros que quedan inmovilizados, afectandonos
también el flujo de caja.

Seguidamente se le concede la palabra al Delegado Orfando Quinceno Galiego, para actarar
que lo que se esta solicitando es quitar el 5% del Fondo de Sinlestralidad, es decir que asi
como los asociados aportan de manera mensual una suma de $8.000,, la Cooperativa por otro
lado estaria aportandole a ese Fondo el 5% para fortalecerlo, pero entonces porgue no
pensamos mejor en reducir ese aporte al 3%, saliendo de los excedentes, para demaostrarle

/ al ascciado que la Cooperativa también esta colaborando en tal sentido. Por lo tanto, pide se
coloque en consideracion ante la Asamblea, si la aceptan bien, sino, no pasa nada, quedaria
como esta actualmente con el 5% ya que también debemos pensar que el desoq es mucho
para la Cooperativa y esto es un blindaje, sin embargo minutos después, decide retirar la
propuesta del 3% y que mejor continlie como esta con el 5%.

A continuacion el Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampo, somete a
votacion fa propuesta inicial presentada por la Administracién de que se derogue el 5% del
excedente del afio para nutrr el Fondo de Siniestralidad. Por lo tanto, puesta en consideracion
no se obtiene ninguna votacién respectivamente, por lo tanto, no tuvo acogida por parte de los
Delegados presantes.
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Seguidamente se somete a votacién por parte del Presidente de la Asamblea Z
Andrés Ocampo, la propuesta del Delegado Orlando Quiceno para que continué | ta

tal como fue presentada el afio pasado, es decir de que se aporte el 5% del excedente del afio
para nutrir el Fondo de Siniestralidad, siendo aprobada con 68 votos pertenecientes a los
Delegados presentes en la Asamblea

7. Que la Asamblea Ordinaria de Delegados autorice incrementar fos aportes que se cancelan
de manera mensual para el Fondo de Siniestralidad, lo anterior segun paragrafo primero y
segundo del articulo 2 del Reglamento de este Fondo.

Precisa el Gerente que esta propuesta obedece al aporte que paga mensual cada propietario
de vehiculo afiliado a la Cooperativa de Transporte Tax la Feria, ya que al momento de haber
sido creado el Fondo de Siniestralidad, no se considers en que tiempo se podia incrementar
anualmente. por lo tanto, es lafacultad que le estamos solicitando a la Asambiea, si ustedes
dicen que se aumente $1.000. se incrementaria ese valor, o de aqui en adelante como
minimo el IPC ya que esto (ltimo esta estipulado en Ia reglamentacién del Fondo de
Siniestralidad, y por ello queremos que nos quede claro por parte de la Asamblea, porque fue
la Asamblea misma la que autorizé reglamentar el Fando de Siniestros.

De esta manera se le concede Ia palabra por parte de la Presidencia de la Asambiea al
Delegado Orlando Quiceno quien propone que este afio, no se incremente ningdn valor para
el pago del aporte correspondiente al Fondo de Siniestralidad, pero que a partir del afio
entrante se tenga en cuenta el incremento de acuerdo al IPC.

Sometida entonces ésta propuesta por parte del Presidente de la Asamblea sefior Herman
Andrés Ocampo Liano, fue aprobada con 68 votos por parte de los Delegados presentes, es
decir, este afio no se incrementard ningln valor, continuara el aporte de $8.000, a partir del
mes de enero del afio 2025 y de ahl en adelante se seguira incrementando cada afio o
correspondiente al IPC,

PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS DELEGADOS:

1. Por parte del Delegado Armando Muette Calderén. presenta la siguiente propuesta que se
cambie de operador las tarjetas (bono). Por muchos es sabido la poca aceptacion de estas,
dado los altos precios de articulos de primera necasidad con operador actual. Alternativas.
ARA, D1, Super 1%, otras sugeridas por Delegados.

El Delegado sustenta la propuesta manifestando que en muchas oportunidades ha visto

compafieros negociando la tarjeta o los bonos, que quiere decir esto, que los operadores
Superinter 0 Mercaldas manejan costos muy elevados.

Al respecto explica el Gerente que anteriormente se compraban los bonos en Aimacens Exito,
desafortunadamente, no nos facturan electrénicamente porque ellos contemplan que dicho
documento, le corresponde al Gltimo beneficiario que es la persona que finaimente adquiere
los productos a través de |a tarjeta regalo, es claro, que la administracion busca alternativas,
pero debemos imos por la mejor, primero porque nos facturan electrénicamente, segundo
porque nos afrecian una bonificacion equivalente a $15,000.000.

Conocida esta propuesta, pasa como recomendacién al Consejo de Administracion,

2. Por parte del Delegado Armando Muette Calderdn que se realice exaltacion de los
asociados por cumplimiento de 5-10-15 afos vinculados a ia Cooperativa de Transporte Tax
la Ferla-

Conocida esta propuesta, pasa como recomendacion al Consejo de Administracién.
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3 Manizales, 18 de marzo de 2024 7
Por parte de ia Delegada Yolanda Patifio Osorio, -

persona, sigue aprendiendo mejorande y mantén siempre |a ética cooperativa,
Por el excelente desempefio. Felicitaciones
Se toma como felicitacion.

a partir de que fecha empieza a operar.

Frente a esta Propuesia, le aclara el sefior Gerente al Delegado que, al momento de
presentarse una conciliacién, todo depende del asociado, de la negociacion que se realice, en
esle caso que acabamos de mencionar, el asociado manifests aportar $800.000 por ende, Ia
Cooperativa o el Fondo aportd la suma de $400.000, es algo de manejo. Y su funcionamiento
comoa tal ya inicio desde el afio pasado.

8. Por pane del Delegado Jorge Eduards Moreno Giraldo.
Manizales, 16 de marzo de 2024,
Sefores

Acto seguido el sefior Delegado sustenta sy propuesta de la siguiente manera

En mi calidad de miembro del Consejo de Administracién, manejando las cifras y desde el
diario devenir de Ia administracidn encontramos que, alsAsmIeasetmjounamm
con muy buena intencidn, personaimente y de manera respetuosa me dirigi al honorable
Delegado aoomontadeesapropueuaqueu'ajoya socializarla con é| en el sentido de que

el compafiero presents la propuesta, un mea culpa como Delegado, que no miramos esas

Cooperativa, por eso si ustedes miran el reglamento que se trajo para esta Asamblea estas
propuestas que afectan tanto la administracion, el desenvolvimiento, Ia liquidez, deben venir
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ya sustentadas para discutirlas aca, entonces mi propuesta para esta Asam

respeto le pide el apoyo al honorable Delegado que la presenté, que le ay
administracion a desmontar ese 20% de los excadentes para que la Coo } J@ un
respiro y tenga la liquidez necesaria para funcionar, con el agravante que debeffios

sobre ese 20% y pagarle a la Dian impuestos.

Eduardo Moreno, en un acto de amabilidad tomandose un tinto le toco el tema a lo que le
respondio que mas adelante hablaban del asunto, eso es algo muy cierto, sin embargo quiero
que todos se den cuenta que yo fui el que presentd esa propuesta siendo aprobada por
unanimidad, yo le respondo a don Jorge I siguiente, la Corte Suprema de Justicia cuando
sale un fallo en contra de Jos magistrados y los abogados, y que elios quedan contentos dicen
la “acepto” mas no la comparto, yo en este momento la aceplo pero con conciliacién y no ia

un préstamo, préstense entre ustedes mismos y verd que esto sale adelante, mi propuesta
seria lo siguiente, cuando dije vamos a mirarla y a conciliar entonces si eso le afecta el flujo
de caja, que no veo en que forma, entonces bajemos al 15%. esa seria mi conciliacién, esa
seria mi propuesta.

Seguidamente la Prasidencia le concede la palabra a la Delegada Maria Esneda Patifio, quien
toma !a palabra para manifestar que ella lleva muchos afos como asociada, y toda Ia vida se
ha preguntado, cumplimos 80 afos y no tenemos nada, no hay un cambiadero de aceite, un
monta llantas, un CDA , un aimacén de repuestos, entonces considera que la propuesta

a estar. Esto lo dice porgue ya estamos terminando la Asamblea. Ahora tocando el tema de
esta propuesta, serla bueno que se rebajara a 10% de los excedentes, pero gque la
Cooperativa pueda trabajar con ese dinero para atender solicitudes de créditos a los
asociados, pero se debe tener en cuenta que ese dinero es para un buen propdsito, esto no
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significa que mafiana se vaya a comprar un Diagnosticentro, ia idea ©8 que si resulta un buen /
neégocio donde la Cooperativa se pueda beneficiar, esté ese direro ahi. Por fo tanto, su

y interno, cuando una Asamblea aprueba un Fondo. es un Fondo, nadie puede ir ni el Consejo
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8:0: seguido toma |
0s Alberto Botero, con respecto ai r :
» eglamento, e
de oy en adelante, todos sabemos que la Ley no :,c'mem "”‘ah,:' :%m":;::a aqmb(:. pero

estamos hablando es algo del ano
Pasado que se aprobs i
se
pa v:reaqufenademchayslsepuede Utikzar of Vt:ll:ulo quieren derogar, lo que
que ver nada con Io que se aprobd el afio pasedmo reglamento, mientras tanio, esto no tiene

Nuevamente toma la palabra |a uisiera
: Delegada Maria Esneda Patifio, i i
que el doctor Juan Carlos Gémez de Control interno, y el mu?:&mmmﬁ. plata

ha
Y que dejarla en un CDT, hasta donde recuerda cuando el sefior Albeiro Ramirez lanz¢ Ia

8i somos una Cooperativa de Transporte ity

mmdg;d% de D:u'u:o"g:"éo‘ oS mﬁwznlanm'p:;:mmg: enel taalam:er
ifica.

herrados, que es lo que debemos hm enaem? ellos nos pueden actarar si estamos

El Presidente de Ia Asamblea ingi
®s piata la Cooperaiiva pusde vapajar - o Y Sencill, simpiemente s, sicon

Seguidamente aclara Esneda

2 ewu b haroe;p:‘nde it:‘r Contador ‘arandole a la Delegada Maria Patifio o
o Asambleaiocejaron restingo. y a oo, POV desce of manato o
- ' .y a terminar el ejercicio, podemos llevar el 20% a esa

y
’ » q

De esta manera toma la palabra el Deiegado Orlando Qui
J . ceno Gallego para comentar
hay suficiente ilustracién, que la Asamblea autorice el 10% y que el Consejo doAdmhbtng::

reglamente |a utilizacién de esos recursos para trabajar con ese dinero ya sea en créditos de
aportes, en la compra de una camioneta, abono de un crédito, en cualquier cosa, pero sabe q

que ese dinero hace parie del Fondo del CDA, por lo tanto, salicita a la mesa directiva, colocar
en consideracion dicha propuesta

Siguiendao con el tema el Presidente de la Asamblea sefior Herman Andrés Ocampo, somete
a votacién primero la propuesta presentada por al Delegado Jorge Eduardo Moreno la cual

/‘oonsiste en derogar el 20% que ya se habia aprobado en la Asambles antericr para la creacién
de un CDA, por lo tanto puesta en consideracion esta propuesta por parte de ia Presidencia
de la Asamblea, se recibié una votacién de tres votos a favor Unicamente de los 68 Delegados

presentes.

A continuacion se somele a votacon por parte del Presidente de la Asamblea, la propuesta

presentaca por €l Delegado Oriando Quiceno Gallego, en el sentido de que se apruebe el
10% de los excedentes para la creacion del CDA y que el Consejo de Administracidn

reglamente la utilizacion de esos recursos, es decir que puedan trabajar con ese dinero, sin
ninguna restriccién. Por lo tanto, puesta en consideracion dicha propuesta, fue aprobada con

65 votos a favor de 68 Delegados presentes. 32 ‘
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documentacién an 15 dias sale la aprobacion, lo Gnico Que se deberia hacer es
com
5% del 10% del Parque automotor que se les asignaria, que serian 5 cmi:t::ai'
correspondientuaSproeyestossepodﬂanvendaralpredoquei i e el Consejo de
Adm_inistmdén. con este nuevo negocio a la Cooperativa e Ingresaria dineros por |a
administracién de |os contratos que consiguiera, por el concepto de rodamiento de las

El sefior Jorge Waldir Castro, solicita la palabra ante la Presidencia de {a Asamblea para
manifestar que seria muy importante si se llegara a crear el CDA que se tuviera en cuenta la
implementacion de nuevos empleos tanto para los asociados como parg sus hijos.

Manifestando la presidencia que asi sera.

VARIOS

En este campo de varios, la Presidencia de la Asamblea. a cargo del sefior Herman Andrés
Ocampo, le concede Ia palabra al Delegado Jhon Jairo Prieto, quien participa para hacer un
reconocimiento a la Administracion, al Consejo Directivo a todos los Organos de
Administracién y para eso no me baso en ningun concapto personal, lo que hago es irme al
informe en el estado de resultados integral. Cuando uno mira ese estado de resultados y hay
que decirlo claramente, es la folo de la entidad al 31 dediciombreysimomlrautaemmd,

uno mira esa foto, esa radiografia, la verdad es que las cifras son muy buenas y uno mira el
esfuerzo que ha hecho 1a administracién y ese reconocimiento hay que hacerlo extensivo a
lodos los empleados porque se nota el esfuerzo, se nota las diferentes actividades que han
hecho porque es claro, por ejlemplo en el tema de ingresos totales Ia Cooperativa paso de
tener 3.700 millones a 5.053 millones de Pesos, un incremento del 35%. Sefores esto hay
que analizario muy bien, porgue mire el estade en que estd el pals, la situacién econdmica
que se esta atravesando y es bien impartante que nosotros desde la Cooperativa se vea al
esfuerzo que se esta haciendo por mejorar cada uno de (o8 ingresos. En el tema financiero
se crecio un 59%, en el tema de transporte se crecld un 39 % de manera que, sencillamente
lo que queria era dejar eso porque me parace que las cifras y los datos son muy importantes
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yqucseleshagaeserecon imient
; ocim t0dos los emplead
Cooperativa de Transporte Tax 1o F:ni:l\:udms gracias | 0% e la adminisracign

13. CLAUSURA.

»

Por su arduo trabajo, por su pasién por ef servicio s :
Cudad, levantamos nuestras copas en su honor. ¥ por su contribucion a nuestra querida

[/ Que estos 60 afios de logros y desafios nos impulsen a seguir creciendo, innovando y sirviendo
icacion, esfuerzo, pasién y entrega. {Salud por muchos

" anuestra comunidad con la misma ded
afios méas de éxito, prosperidad y servicio inigualable! |Feliz aniversario!

De esta manera se dio por terminada la Asamblea Ordinaria de Deiegados No 32, siendo la
12:45 del mediodia del 16 de marzo del afio 2024,

/&é { A el S5 AG RRE
RMAN BES OGP LLAND Secretaria Asamblea Ordinana

Presidente Asamblea Ordinaria.
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